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РІЧНИЙ ПЛАН РОБОТИ РІВНЕНСЬКОГО ЛІЦЕЮ№ 18 РІВНЕНСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ НА 2023-2024 Н.Р.
СЕРПЕНЬ

Зміст Термін Відповідальний Форма узагальнення/
контролю

Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Заходи з підготовки матеріально-технічної бази ліцею до нового
навчального року та опалювального сезону

до 21.08 С.Ворощук
завідувачі кабінетів

акти
паспорти кабінетів

Атестація навчальних кабінетів № 18, 19, 23 30.08 Савенко Н.О. наказ
Затвердження актів перевірки готовності ліцею до нового
навчального року

22.08 Зламан С. В. акти

Організація гарячого харчування до 31.08 Зламан С. В наказ
Організація пільгового харчування до 31.08 Зламан С. В наказ
Завершення огородження стадіону та внутрішнього подвір’я школи упродовж

місяця
Ворощук С.А

Забезпечення протипожежної безпеки: повірка вогнегасників,
гідрантів, перевірка забезпечення кабінетів підвищеної пожежної
безпеки, інструктажі з протипожежної безпеки

упродовж
місяця

Ворощук С.А. акти, журнал
інструктажів

Проведення інструктажів з ОП та БЖД для працівників ліцею 31.08 Зламан С. В
Ворощук С. А.

журнал інструктажів

Підготовка приміщення ліцею до функціонування в умовах воєнного
стану

серпень Шуманська Н.В.
Ворощук С.А.

Організація системи безпекових заходів в умовах воєнного стану до 30.08 Шуманська Н.В. алгоритм дій
1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

Планування профілактичних заходів з протидії булінгу, будь-яких
проявів насильства, торгівлі людьми та дискримінації,
правопорушень, пропусків уроків.

до 31.08 Гопанчук М.В.
Шуманська Н.В.
Полюхович Т.В.
Веремчук Ю.

наказ, план, сайт

Функціонування інформаційного стенду “Знай, пам’ятай,
виконуй”

упродовж
року

Полюхович Т.В.
Веремчук Ю.



1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
Оновлення інформації на сайті ліцею, ФБ-сторінки ліцею освітніми
матеріалами для учнів, батьків та вчителів

щомісяця Саракула К.В.
Шуманська Н.В
Веремчук Ю.

Участь у заходах з нагоди Дня прапора , Дня Незалежності України та
Дня міста

23-24.08 працівники школи план заходів

Підготовка свята Знань та Першого дзвоника, першого тематичного
уроку

20.-31.08 Шуманська Н.В.,
класні керівники

Інформація

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання

Оприлюднення критеріїв оцінювання , визначених освітньою
програмою школи

до 31.08 Савенко Н.О

2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів навчання
кожного здобувача освіти
Аналіз критеріїв оцінювання результатів навчання здобувачів
освіти для укладання освітньої програми школи

до 20.08 Савенко Н.О

2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання,
здатності до самооцінювання
Мотиваційні заходи «Школа чекає на тебе» до 31.08 класні керівники

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти

3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього
процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
Розробка навчальних програм та календарно-тематичних планів до 31.08 вчителі-предметник

и
Розробка індивідуальних траєкторій фахового розвитку
педагогів

Упродовж
місяця

Голови
профспільнот
педагогів

Планування роботи професійних спільнот педагогів ліцею на
2023-2024 н.р

Упродовж
місяця

Голови
профспільнот
педагогів

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Укладання орієнтованого плану підвищення кваліфікації
педагогічних працівників на 2024 рік

до 30.08 Зламан С. В. Інформація, план



Участь шкільної пілотної команди у онлайн-навчанні від МОН,
РОІППО, консультації

упродовж
місяця

Зламан С. В.

Участь педагогічних працівників в серпневих педагогічних
студіях КУ «ЦПРПП» м. Рівне

21-25.08 Зламан С. В.

3.3 Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Засідання методичної ради 30.08 Зламан С. В. Протокол

3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності
Підготовка інформаційних матеріалів для інформування учнів
про засади академічної доброчесності

до 31.08 Зламан С.В.

4. Управлінські процеси закладу освіти
4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та в інших планах діяльності школи

Перевірка готовності ліцею до 2023-2024 н.р. 18.08 комісія акт
Засідання педагогічної ради:

- схвалення освітньої програми ліцею на 2023-2024 н.р.
- схвалення річного плану роботи ліцею на 2023-2024 н.р.

- схвалення орієнтованого плану підвищення кваліфікації
педагогічних працівників на 2024 рік

- затвердження навчальних програм, планів

- визнання сертифікатів курсів підвищення кваліфікації
педагогічних працівників школи

- затвердження плану заходів щодо попередження булінгу,
насильства, дискримінації

- схвалення структури та форми планування виховної
діяльності з учнівськими колективами

- схвалення схвалення форми свідоцтва навчальних
досягнень учнів 1-2, 3-4 та 5-их, 6-их та 7-их пілотних
класів

30.08 Меркотан Л.І. ухвала педради



- про організацію освітнього процесу в умовах воєнного
стану

- про введення в освітній процес е-журналу та
е-щоденника та перехід на електронний документообіг

- затвердження режиму роботи ГПД

4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
Підготовка та погодження тарифікаційних списків та тижневого
навантаження

до 31.08 Савенко Н.О. наказ

Інструктивно-методична нарада «Особливості організації
електронного документообігу у 2023-2024 н.р. »

30.08 Савенко Н. О. метод.рекомендації

Оперативна нарада з класними керівниками щодо
організованого початку навчального року

31.08 Шуманська Н.В. метод.рекомендації

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
Співбесіда з учителями з питань чергової атестації за новим
Положенням про атестацію педагогічних працівників

до 31.08 Зламан С. В.

Співбесіди з молодими вчителями та претендентами на вакансії до 31.08 Меркотан Л. І.
Вивчення пропозицій суб’єктів освітньої діяльності, які
здійснюють підвищення кваліфікації, підготовка рекомендацій

до 30.08 Зламан С. В.

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної
співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою
Загальні збори ( конференція) колективу 29.08 Меркотан Л.І. протокол
Видати накази:
Про призначення класних керівників, завідувачів кабінетами,
керівників гуртків та їх функціональні обов’язки .
Про розподіл педагогічного навантаження
Про організацію харчування та впровадження НАССР.
Про організацію пільгового харчування
Про розподіл обов’язків між членами адміністрації
Про організацію методичної роботи з педагогічними кадрами
Про організацію виховної роботи

до 31.08 адміністрація наказ



Про режим роботи ліцею
Про створення служби охорони праці, безпеки життєдіяльності
Про організацію роботи з охорони праці
Про запровадження електронного документообігу
Укладання проєкту освітньої програми школи на 2022-2023 н.р. до 30.08 робоча група освітня програма
Укладання розкладу на І семестр 2022-2023 н.р. до 30.08 Савенко Н.О.

Меркотан Л.І.
розклад

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Інформування педагогічного колективу про нормативно-правові
засади дотримання академічної доброчесності

30.08 Зламан С.В. аркуш ознайомлення

ВЕРЕСЕНЬ
Зміст Термін Відповідальний форма

узагальнення/
контролю

Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Забезпечення безпекових заходів у період воєнного стану упродовж
місяця

Шуманська Н.В.
Ворощук С.А.
класні керівники

план заходів

Проведення вступного та первинних інструктажів з БЖД для
учнів ліцею

01.09 Класні керівники класні журнали

Аналіз працевлаштування випускників 9, 11 класів До 05.09 Шуманська Н.В. інформація, звіт
Проведення заходів із попередження дорожнього травматизму
“Увага на дорозі”

01.09-
08.09

класні керівники облік у класних
журналах

Забезпечення контролю за безпечним рухом транспортних
засобів біля закладу

упродовж
місяця

Ворощук С.А. інформація

Організація чергування педагогічних працівників до 09.09 Савенко Н.О. графік чергування
Огляд та очищення території закладу від зайвих, небезпечних
рослин

до 30.09 Ворощук С.А. інформація

1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації



Обговорення проєкту “Кодекс безпечного освітнього середовища” упродовж
місяця

Шуманська Н.В.

Складання соціальних паспортів класів та ліцею До 12.09 клані керівники
Гопанчук М.В.

статистичний звіт

1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
Організація інклюзивного навчання, визначення груп підтримки,
укладання індивідуальних програм розвитку

до 09.09 Савенко Н.О. наказ

Реалізація програми “Успішна особистість: виховання 7 звичок”.
Поняття “звичка” та її роль у житті людини

упродовж
місяця

класні керівники план

Свято знань, перший тематичний урок 01.09 Шуманська Н.В.
класні керівники

інформація

Психолого-педагогічний супровід адаптації учнів 1-их, 5-их
класів

упродовж
місяця

дирекція школи,
СПС

аналіз уроків

Заходи до Дня грамотності “На все все впливає мови чистота” 08.09 Сиротюк В.В. план заходів
Акція підтримки військових “Листи, малюнки, сувеніри воїнам ЗСУ” 04-07.09 Полюхович Т.В. інформація
Посвята у першокласники 29.09 Шуманська Н.В.

Полюхович Т.В.
інформація на сайт

Реалізація проєкту “У твоїх руках щастя” (1-11 класи) упродовж І
семестру

Шуманська Н.В.
Полюхович Т.В

наказ, план

Заходи до Міжнародного дня миру 21.09 класні керівники інформація на сайт

Заходи вшанування загиблих у Бабиному Яру 29.09 класні керівники інформація на сайт
Знайомство учнів 1-их класів з бібліотекою ліцею 18-20.09 Безпалько Л.А інформація
Презентація шкільних гуртків 28-29.09 керівники гуртків інформація на сайт

Заходи до Дня фізичної культури і спорту 06-08.09 учителі
фіз.культури

інформація

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання

Інформування учнів про критерії оцінювання результатів
навчання

до 08.09 учителі інформація на сайт,
інформаційні
стенди,
освітні ресурси



2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів
навчання кожного здобувача освіти
Контроль за веденням класних журналів, журналів
інструктажів. факультативів, гурткової роботи та
індивідуального навчання, особових справ

до 22.09 Адміністрація

Контроль за працевлаштуванням випускників школи до 20.09 Шуманська Н.В. звіт
2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого

навчання, здатності до самооцінювання
Організація індивідуальної форми навчання: педагогічний
патронаж, екстернат, сімейна (домашня) форма навчання

за потреби Савенко Н.О наказ

Профорієнтаційна робота з старшокласниками, зустрічі з
представниками ВНЗ, ПТУ

упродовж
місяця

Шуманська Н.В

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти
3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
Засідання професійних спільнот педагогів Згідно з

планом
Голови ПСП рекомендації

Інструктивно-методична нарада «Рекомендації щодо успішної
адаптації 5-класників НУШ»

19.09 Зламан С. В. мет. рекомендації

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Співбесіди з новопризначеними педагогами, класними
керівниками

упродовж
місяця

Зламан С. В.
Шуманська Н.В.

Індивідуальні консультації з педагогами, які потребують
методичної допомоги

упродовж
місяця

Зламан С. В.

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Онлайн-анкетування батьків «Я – небайдужий: можливості
співпраці з ліцеєм»

13-17.09 Меркотан Л.І.

Засідання методичної ради 19.09 Зламан С. В. протокол
Зустріч директора ліцею з радою батьківських комітетів 18.09 Меркотан Л.І.
Батьківські збори №1 Організація навчального процесу
Безпечна поведінка учнів під час воєнного стану, протидія булінгу,
дискримінації. Відвідування навчальних занять. Зайнятість учнів у
гуртках, секціях, клубах за інтересами

упродовж
місяця

класні керівники



3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності
Організація дискусії у класних колективах «Чи вигідно бути
доброчесним?»

упродовж
місяця

класні керівники

4. Управлінські процеси закладу освіти
4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та в інших планах діяльності школи

Освітнє вимірювання перебігу адаптації учнів 1-их, 5-их класів
до нових умов навчання

18.09-20.10 Савенко Н.О. наказ

Нарада при директору 26.09 Меркотан Л.І. протокольні
доручення

Інструктивно-методична нарада про організований початок
навчального року

04.09 Меркотан Л.І. метод.рекомендації

Погодження планів виховної роботи на І семестр до 15.09 Шуманська Н.В. метод. рекомендації
Укладання банку статистичних даних соціально- вразливих
категорій учнів школи (заповнення спільної таблиці)

До 09.09 Шуманська Н.В
Гопанчук М.В.

узагальнена
таблиця

Погодження планів роботи професійних спільнот педагогів до 19.09 Зламан С. В. плани
Контроль за організацією харчування упродовж

місяця
Зламан С. В. оглядово

Контроль за організацією освітнього процесу на ГПД до 15.09 Шуманська Н.В. оглядово
Підготовка та здача звітів ЗНЗ, РВК-83, списків педагогічних
працівників

Відповідно
до плану УО

Савенко Н.О. звіти, списки

Контроль стану дитячого травматизму за ІІІ квартал 2023 року 29.09 Шуманська Н.В. інформація
Освітнє вимірювання сформованості загальнолюдських та
особистісних цінностей в учнів 5-11 класів (планування
заходів)

вересень-
грудень

Шуманська Н.В.. наказ

Моніторинг «Рівень готовності вчителів, батьків та учнів до
участі в програмі “Успішна особистість: виховання 7 звичок»

вересень Шуманська Н.В. наказ

4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
Місячник інформування учасників освітнього процесу про
правил поведінки у ліцеї, алгоритму дій у випадку сигналу
небезпеки

упродовж
місяця

Шуманська Н.
класні керівники

облік у класних
журналах, планах
виховної діяльності

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників



Організація наставництва, педагогічної інтернатури упродовж
місяця

Зламан С.В. наказ

Організація співпраці та консультування пілотної команди
ліцею

упродовж
місяця

Зламан С.В.

Ознайомлення педагогів із Положенням про атестацію
педагогічних працівників, Рамкою педагогічного розвитку
педагога відповідно до Професійного стандарту

упродовж
місяця

Зламан С.В. інформація

Співбесіди з педагогами щодо участі у Всеукраїнському
конкурсі «Вчитель року»

упродовж
місяця

Зламан С.В.

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою
Відвідування навчальних занять у 1-их, 5-их класах упродовж

місяця
адміністрація,
робоча група з
моніторингу

форма
спостереження

Спільне засідання адміністрації та учнівської ради: планування
співпраці, інформування про річний план роботи ліцею та
можливості участі учнівського самоврядування в освітньому
процесі.

06.09 Меркотан Л.І. інформація на сайт

Видати накази:
Про створення комісії із розгляду фактів булінгу
Про попередження злочинів та правопорушень у 2023-2024 н.р.
Про забезпечення контролю за відвідуванням занять учнями
Про попередження дорожньо-транспортного травматизму
Про пожежну безпеку
Про створення атестаційної комісії
Про організацію роботи з молодими педагогами та інтернами
Про створення комісії з розгляду питань академічної
доброчесності та етики педагогічних працівників
Про реалізацію проєкту “У твоїх руках щастя”

до 10.09 Дирекція накази

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Ознайомлення новоприбулих педагогічних працівників із
Положенням про академічну доброчесність

01.09 Зламан С. В. аркуш
ознайомлення



ЖОВТЕНЬ
Зміст Термін Відповідальний Форма узагальнення

контролю
Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Підготовка ліцею до опалювального сезону до 14.10 Ворощук С.А. Акт готовності
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових
категорій

упродовж
місяця

Зламан С.В.

Проведення санітарно-просвітницької роботи щодо попередження
грипу, ГРВІ, соvid-19 , інших інфекційних захворювань

упродовж
місяця

класні керівники Облік у журналі
навч.досягнень

Звіт про стан дитячого травматизму за ІІІ квартал 2023 року до 05.10 Шуманська Н. звіт в УО
1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

Бесіди з учнями 3-9 класів “Про правила безпечної поведінки в
Інтернеті”

упродовж
місяця

вчителі
інформатики

інформація

Лекції лікарів для учнів 10-11 класів “Знати, щоб не потрапити в
біду”

за домов-
леністю

СПС
Полюхович Т.В.

інформація на сайт

Заходи до Міжнародного дня ненасильства 03.10 Гопанчук М.В.
Душук Т.В.

інформація

1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
Реалізація проєкту “У твоїх руках щастя” упродовж І

семестру
класні керівники наказ,план заходів

Реалізація програми ““Успішна особистість: виховання 7
звичок” “Успішна особистість: виховання 7 звичок” . Розділ І
“Займай проактивну позицію”

упродовж
місяця

класні керівники
5-11

план

Дискусійний майданчик ліцею “Haid Park”: дебати “Чи вигідно
бути доброчесним?”

20-21.10 педагоги-організа
тори

інформація на
сайт

Заходи до Дня захисників та захисниць України 02.10 Полюхович Т.В. план заходів
Створення інформаційного стенду “Наші незламні захисники” До 05.10 Веремчук Ю.В.
Бібліотечні уроки до Дня українського козацтва 13.10 Безпалько Л.О. інформація на сайт
Спортивні змагання з футболу між учнями 5-6 класів упродовж

місяця
Гнида В.П. інформація на сайт



Зустрічі із військовослужбовцями учнів 10-11 класів «Маю
честь Вітчизну захищати»

за домовл. класні керівники
10 класів

інформація на сайт

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання

Інформування учнів про критерії оцінювання компетентності
“ Висловлювати власну думку усно і письмово”

упродовж
місяця

класні керівники

Апробація системи оцінювання у пілотних 7-их класах,
вироблення правил та процедур

упродовж
місяця

робоча група рекомендації

2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів
навчання кожного здобувача освіти
Моніторинг сформованості наскрізного вміння “висловлювати
думку усно та письмово та логічно обґрунтовувати власну
позицію”

упродовж
місяця

Савенко Н.О. наказ

Моніторинг сформованості наскрізних умінь “критично та
системно мислити”, “логічно обгрунтовувати власну позицію”

Меркотан Л.І.,
Зламан С.В.

наказ

Освітнє вимірювання сформованості загальнолюдських та
особистісних цінностей в учнів 5-11 класів (відвідування
уроків, виховних заходів, проведення анкетування учнів)

упродовж
місяця

Шуманська Н.В.
Душук Т.В.

2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого
навчання, здатності до самооцінювання
Самооцінювання учнями свого уміння критично мислити та
логічно обгрунтовувати власну позицію

до 22.10 психолог
соціальний педагог

онлайн-анкети

І етап Всеукраїнських предметних олімпіад 16-20.10 Зламан С.В. протоколи
Дискусії у класних колективах “Списувати- корисно чи
шкідливо?”

постійно класні керівники

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти
3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
Засідання професійних спільнот педагогів Згідно із

планом
Голови
профспільнот
педагогів

рекомендації



Інструктивно-методична нарада «Програма
соціально-емоційного та етичного навчання і як вона працює»

24.10 Зламан С. В. мет. рекомендації

Педагогічний консиліум щодо адаптації учнів 1-их, 5-их класів
до нових умов навчання

30.10 Савенко Н.О. наказ

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Тренінги «Коли світ на межі змін: стратегії адаптації » 23-27.10 Зламан С. В.
Засідання СПС класних керівників про реалізацію Програми
особистісного розвитку “Успішна особистість: виховання 7
звичок”

24.10 Шуманська Н.В.

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Консультації для батьків “Як мотивувати дитину до навчання” упродовж

місяця
Гопанчук м.В.
Душук Т.В.

Засідання методичної ради 24.10 Зламан С. В. протокол
3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності

Загальношкільна акція “Плагіат немає сенсу: повчальні історії” упродовж
місяця

Веремчук Ю.
класні керівники

медіапродукт

4. Управлінські процеси закладу освіти
4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та в інших планах діяльності школи

Освітнє вимірювання перебігу адаптації учнів 1-их, 5-их класів
до нових умов навчання

упродовж
місяця

Савенко Н.О. наказ

Нарада при директору 22.10 Меркотан Л.І. проток. доручення
Освітнє вимірювання сформованості загальнолюдських та
особистісних цінностей в учнів 5-11 класів

вересень-
грудень

Шуманська Н.В.. план заходів

4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
Місячник інформування про дотримання академічної
доброчесності та відповідальне ставлення до результатів
навчання

упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах, планах

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
Атестаційні заходи з 01.10 атестаційна

комісія
Окремий план

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою



Заходи з підготовки до педради «Психологічна підтримка та
безпека педагогів в умовах кризи»

упродовж
місяця

Зламан С. В. Окремий план

Засідання «Школи лідера»: проєкти ігрових та рекреаційних
зон, майданчиків, місць відпочинку

07.10 педагоги-організа-
тори

учнівські проєкти

Видати накази:
Про проведення І етапу Всеукраїнських олімпіад з навчальних
предметів у 2023-2024 н. р.
Про організацію роботи шкільних гуртків, затвердження
режиму роботи
Про зарахування учнів у шкільні гуртки та затвердження груп
Про підготовку до педради «Психологічна підтримка та
безпека педагогів в умовах кризи»

до 10.10 Дирекція накази

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Інструктивно-методична нарада «Виконання вимог
антикорупційного законодавства України у ліцеї»

26.10 Меркотан Л.І. аркуш ознайомлення

ЛИСТОПАД
Зміст Термін Відповідальний Форма узагальнення Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових
категорій

упродовж
місяця

Зламан С. В.

Проведення інструктажів з ОП і безпеки життєдіяльності для
вчителів, які працюють у кабінетах з підвищеною небезпекою

01.11 Зламан С. В. журнал
інструктажів з ТБ

Забезпечення контролю за безпечним рухом транспортних
засобів біля закладу

упродовж
місяця

Ворощук С.А. інформація

Заходи із матеріально-технічного та дидактичного забезпечення
кабінету “Захист України”

упродовж
місяця

Меркотан Л.І.
Коноплястий С.А.

Огляд санітарно-гігієнічного стану приміщень ліцею(санвузлів,
майстерень, спортивних залів, гардеробу), аналіз освітлення,
температурного режиму, дотримання правил безпеки

упродовж
місяця

Ворощук С.А. інформація



Затвердження Кодексу безпечного освітнього середовища (спільно з
учнями та батьками)

23.11 Шуманська Н.В. інформація на сайт

1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

Індивідуальні бесіди з соціально-психологічної підтримки для
осіб, постраждалих від війни і насильства

упродовж
місця

Душук Т.В.

Акція “16 днів проти насильства” до Європейського дня захисту дітей
від сексуальної експлуатації та насильства

2-17.11 Гопанчук М.В.
Полюхович Т.В.

план заходів

1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
Реалізація проєкту “У твоїх руках щастя”” упродовж

І семестру
Полюхович Т.В.
класні керівники

за окремим планом

Реалізація програми “Успішна особистість: виховання 7 звичок”
Розділ ІІ “Починаючи , думай, що вийде”

упродовж
місяця

класні керівники
5-11

план

Конкурс есе “ За що я відповідаю?” упродовж
місяця

Савенко Н.О.

Заходи до Дня української писемності 09.11 Сиротюк В.В.
Руднік Л.П.

план заходів

Бібліотечні уроки до Дня пам'яті жертв Голодомору 24.11 Безпалько Л.А. інформація на сайт
Загальношкільний флешмоб “Свічка пам’яті” 24.11 Полюхович Т.В. інформація на сайт
Заходи до Міжнародного дня толерантності. 16.11 класні керівники інформація на сайт
Заходи до Дня гідності та Свободи. Зустрічі з учасниками Революції
Гідності та очевидцями подій

30.11 класні керівники інформація на сайт

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання

Аналіз застосування критеріїв оцінювання як інструменту
навчання

упродовж
місяця

дирекція спостереження за
навчальними
заняттями

Інформування здобувачів освіти про критерії оцінювання усних
та письмових висловлювань

упродовж
місяця

учителі кейс “ критерії
оцінювання усних та
письмових
висловлювань”

Індивідуальна робота з учнями, які мають початковий рівень
навчальних досягнень: діагностика проблем, співпраця з
батьками, корекційні заходи

упродовж
місяця

учителі



2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів навчання
кожного здобувача освіти
Моніторинг сформованості наскрізного вміння “висловлювати
думку усно та письмово та логічно обґрунтовувати власну
позицію”

упродовж
місяця

робоча група план моніторингу

Моніторинг сформованості наскрізних умінь “критично та
системно мислити”, “логічно обгрунтовувати власну позицію”

робоча група план моніторингу

Комплексне тестування сформованості наскрізних умінь “
критично та системно мислити”, “логічно обґрунтувати свою
позицію”

упродовж
місяця

робоча група комплексний тест

2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання,
здатності до самооцінювання
Участь здобувачів освіти у ІІ етапі Всеукраїнських предметних
олімпіад, конкурсів

згідно з
планом

Зламан С.В.

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти

3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього
процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
Індивідуальна робота з обдарованими дітьми щодо підготовки
до участі в олімпіадах та МАН.

упродовж
місяця

педагоги освітніх
галузей

окремий план

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Обмін досвідом «Особливості організації освітнього процесу в
інклюзивному середовищі»

упродовж
місяця

Зламан С. В. інформація

Місячник майстер-класів за результатами підвищення
кваліфікації

упродовж
місяця

педагогічні
працівники

окремий план

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Інформування педагогів про трудові функції, уміння та навички
вчителя відповідно до вимог до професійної компетентності
“Управління освітнім процесом”

упродовж
місяця

Зламан С. В. інформація

Батьківські збори №2. Ознайомлення із критеріями
оцінювання як інструментами навчання. Рекомендації батькам
у вихованні толерантної, правосвідомої успішної особистості.

3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності



Тренінгові заняття «Академічне письмо» упродовж
місяця

ПС вчителів-
словесників

4. Управлінські процеси закладу освіти
4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та в інших планах діяльності школи

Аналіз функціонування сайту школи 22-26.11 Шуманська Н. інформація
Моніторинг ведення е-журналів та е-щоденників упродовж

місяця
Савенко Н.О. інформація

Освітнє вимірювання сформованості загальнолюдських та
особистісних цінностей в учнів 5-11 класів (аналіз
анкетування))

упродовж
місяця

Шуманська Н.В..
Душук Т.В.

інформація

Нарада при директору 24.11 Меркотан Л.І. протокольні
доручення

4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
Місячник інформування учасників освітнього процесу про
попередження та протидію булінгу

упродовж
місяця

класні керівники облік у кл.журналах,

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
Атестаційні заходи упродовж

місяця
атестаційна комісія окремий план

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної
співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою
Засідання педагогічної ради «Психологічна підтримка та
безпека педагогів в умовах кризи»

23.11 Зламан С. В. протокол

Видати накази:
Про підсумки проведення І етапу Всеукраїнських навчальних
олімпіад у 2023-2024 н. р.

до 24.11 Зламан С.В. наказ

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності

ГРУДЕНЬ
Зміст Термін Відповідальний Форма узагальнення

контролю
Примітка



1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Заходи із профілактики шкідливих звичок, запобігання наркоманії,
алкоголізму, куріння, профілактика йВІЛ-інфекцій (зустрічі з лікарями
спеціалістами)

04-08.12 класні керівники облік у журналах
навч. досягнень

Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових
категорій

упродовж
місяця

Зламан С. В.

Контроль за харчуванням учнів відповідно до Санітарного регламенту
та Постанови КМ№ 305

упродовж
місяця

Зламан С. В.

Заходи із матеріально-технічного та дидактичного забезпечення
кабінету “Захист України”

упродовж
місяця

Меркотан Л.І.
Коноплястий С.А.

Бесіди про запобігання дитячому травматизму під час зимових
канікул

до 24.12 класні керівники облік у журналах
навч. досягнень

1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
Участь у Всеукраїнському тижні “Стоп булінг!” упродовж

місяця
Полюхович Т. план заходів

Заходи до Міжнародного дня прав людини 04.-08.12 Веремчук Ю.В. план заходів
1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору

Реалізація проєкту “У твоїх руках щастя”.
Фестиваль “Щасливі діти України”

упродовж
місяця

Веремчук Ю.
класні керівники

підсумковий наказ

Реалізація програми “Успішна особистість: виховання 7 звичок”
Розділ ІІІ “Першою чергою -першочергове”

упродовж
місяця

класні керівники
5-11

інформація

Конкурс бліц-виступів “Переконай мене” упродовж
місяця

Савенко Н.О.

Вшанування воїнів ЗСУ, онлайн-вітання з Днем Збройних сил
України, написання листів, створення малюнків , сувернірів

05-07.2022 Полюхович Т.,
кл. керівни

інформація на сайт

Проведення благодійних акцій милосердя “Діти-дітям”, “Подарунки
воїнам ЗСУ”, “Добро на Різдво”

упродовж
місяця

Полюхович Т.В.
Гопанчук М.В.

інформація на сайт

Свято Миколая для учнів 1-4 класів 19.12 Полюхович Т.В. інформація на сайт
Бібліотечні уроки, акції до Новорічно-різдвяних свят 20-22.12 Безпалько Л.А. інформація на сайт

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання



Інформування здобувачів освіти про критерії підсумкового
оцінювання

упродовж
місяця

вчителі

2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів навчання
кожного здобувача освіти
Моніторинг сформованості наскрізного вміння “висловлювати
думку усно та письмово та логічно обґрунтовувати власну
позицію”

упродовж
місяця

робоча група план моніторингу,
підсумковий наказ

Моніторинг сформованості наскрізних умінь “критично та
системно мислити”, “логічно обгрунтовувати власну позицію”

робоча група план моніторингу
підсумковий наказ

Комплексне тестування сформованості наскрізного уміння “
висловлювати власну думку усно та письмово”

упродовж
місяця

робоча група комплексний тест

2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання,
здатності до самооцінювання
Самооцінювання здобувачами освіти наскрізного уміння
“висловлювати власну думку усно та письмово”

11-15.12 робоча група з
моніторингу

анкетування

Участь здобувачів освіти у ІІ етапі Всеукраїнських предметних
олімпіад, конкурсів

згідно з
планом

Зламан С. В. окремий план

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти

3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього
процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
Самоаналіз реалізації індивідуальних фахових траєкторій упродовж

місяця
Зламан С. В. облік у журналі

контролю
3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників

Тренінги «Психологічний клімат у дитячому колективі. Як
допомогти дітям пережити війну»

упродовж
місяця

Зламан С. В.
Душук Т. В.

Розробка проєкту річного плану підвищення кваліфікації
педагогічних працівників на 2024 рік

до 23.12 Зламан С. В. план

Місячник майстер-класів за результатами підвищення
кваліфікації

упродовж
місяця

педагогічні
працівники

окремий план

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Індивідуальні зустрічі з батьками: результати навчання за
результатами І семестру, шляхи розвитку та корекції

класні керівники
3-7 класів



Самооцінювання педагогами розвитку професійної
компетентності “Управління освітнім процесом” (анкетування)

упродовж
місяця

Зламан С. В. довідка

3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності
Загальношкільна акція “Плагіат немає сенсу: повчальні історії” упродовж

місяця
Веремчук Ю.
класні керівники

презентація
медіапродукту

4. Управлінські процеси закладу освіти
4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та інших планах діяльності школи

Контроль за виконанням рішень педрад у 2022 р. до 30.12 Меркотан Л.І. наказ
Контроль дитячого травматизму за ІV квартал 2023 року, за 2023
рік

до 29.12. Шуманська Н.В. звіт в УО

Освітнє вимірювання сформованості загальнолюдських та
особистісних цінностей в учнів 5-11 класів (підсумок)

до 29.12 Шуманська Н.В.. наказ

Нарада при директору 17.12 Меркотан Л.І. проток. доручення
4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм

Місячник формування учасників освітнього процесу про
запобігання дискримінації за будь-якими ознаками

упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

Чаювання з директором: зустріч з учнівською радою 23.12 Меркотан Л.І. інформація на сайт
Тренінги для батьків «Навички ХХІ століття» упродовж

місяця
класні керівники метод.кейс

Звіт про використання кошторисних призначень ліцею, коштів
зі спецрахунку за І семестр 2023-2024 н.р.

до 25.12 Меркотан Л.І. сайт

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
Атестаційні заходи упродовж

місяця
атестаційна комісія

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної
співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою
Видати накази:
Про призначення відповідального за ведення військового обліку
Про створення експертної комісії з питань упорядкування та
збереження документів
Про стан відвідування учнями школи
Про стан злочинності та правопорушень серед дітей та
учнівської молоді упродовж І семестру 2023-2024 н.р.

до 29.12 дирекція наказ



Про організацію новорічно-різдвяних свят
Про результати освітнього вимірювання щодо сформованості
загальнолюдських та особистих цінностей в учнів
Про заходи із підготовки до педагогічної ради «Вплив
управлінських процесів на якість освітньої діяльності ліцею”
Про підсумки проєкту “У твоїх руках щастя”
Про результати моніторингу наскрізних умінь “критично та
системно мислити”, “логічно обгрунтовувати власну позицію”
Про результати моніторингу наскрізного уміння “висловлювати
власну думку усно та письмово”
Заходи з підготовки педагогічної ради «Вплив управлінських
процесів на якість освітньої діяльності ліцею”

упродовж
місяця

Меркотан Л.І. окремий план

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Контроль за дотриманням академічної доброчесності та
об’єктивності під час підсумкового оцінювання результатів
навчання здобувачів освіти

26-29.12 Савенко НО.
Меркотан Л.І.

класні журнали

СІЧЕНЬ
Зміст Термін Відповідальний Форма

узагальнення
Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Проведення санітарно-просвітницької роботи щодо
попередження грипу, ГРВІ,інших інфекційних захворювань

упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

Проведення інструктажів з ОП та БЖД для працівників ліцею 04.01 Зламан С. В.
Ворощук С. А.

журнал
інструктажів з ТБ

Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових
категорій

упродовж
місяця

Зламан С. В.

1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації

Реалізація програми “Успішна особистість: виховання 7
звичок” Розділ ІV “Думай про виграш для всіх”

упродовж
місяця

класні керівники
5-11 класів



Свято соборності України. Створення ланцюга єдності 22.01 Полюхович Т.В. інформація на сайт

Фольклорне свято “Різдвяна зірка-2024” для 1-11 класів 18.01 Марченко С.
класні керівники

інформація на сайт

Заходи до Дня пам'яті героїв Крут 27.01 Веремчук Ю.В.
класні керівники

інформація на сайт

Реалізація проєкту “Колесо життя” упродовж
місяця

Шуманська Н.В.
класні керівники

наказ, план заходів

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів

навчання
Опитування здобувачів освіти щодо об’єктивності
оцінювання навчальних досягнень у школі

13-17.01 соціальний педагог
Гопанчук М.В.

анкетування

2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування
результатів навчання кожного здобувача освіти
Освітнє вимірювання сформованості культурної
компетентності та наскрізного вміння “діяти творчо”
(планування)

упродовж
місяця

Шуманська Н.В. наказ

Освітнє вимірювання стану перевірки навчальних робіт до 10.01 Савенко Н.О. наказ
2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого

навчання, здатності до самооцінювання
Профорієнтаційна робота з старшокласниками, зустрічі з
представниками ВНЗ, ПТУ

упродовж
місяця

Шуманська Н.В

Індивідуальна робота з учнями, що демонструють низький
рівень відповідальності за результати свого навчання

упродовж
місяця

вчителі

Інформування учнів випускних класів про підготовку до
ДПА, учнів 11-их класів – до ЗНО\НМТ

упродовж
місяця

класні керівники

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти
3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до

організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
Самоаналіз володіння педагогами компетентністю
“Управління освітнім процесом”

упродовж
місяця

робоча група з
моніторингу



Розробка календарно-тематичних планів , планів виховної
діяльності на ІІ семестр 2023-2024 н.р.

до 10.01 учителі, класні
керівники

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Методичний лікнеп “Чи є ефективною технологія
“Перевернутий клас”

05.01 Зламан С. В.

Вивчення та аналіз роботи вчителів, які атестуються упродовж
місяця

атестаційна комісія

Засідання ПСП класних керівників про реалізацію Програми
національного виховання у закладах освіти Рівненщини

04.01 Шуманська Н.
Гриб О.С.

протокол

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Засідання методичної ради 03.01 Зламан С. В. протокол
Створення робочої групи з підготовки загальношкільного
STREAM-проєкту “Крила перемоги”

до 13.01 Зламан С. В. наказ

Освітній хаб для батьків «Батьківський вплив на навчальну
мотивацію підлітка»

30.01 робоча група

Батьківські збори №3 Підсумки навчальної діяльності за І
семестр. Шляхи виховання високоефективних підлітків.

упродовж
мiсяця

класні керівники

3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності
Виховні заходи «STOP-корупція!» упродовж

місяця
класні керівники інформація на сайт

Антикорупційний квест “Павутина корупційних схем” упродовж
місяця

педагоги-
організатори

4. Управлінські процеси закладу освіти
4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та в інших планах діяльності

школи
Моніторинг ефективності реагування на звернення учасників
освітнього процесу, громадян у 2023 р.

23-24.01 Меркотан Л.І. наказ

Погодження календарно-тематичних планів, планів виховної
діяльності на ІІ семестр

до 10.01 адміністрація

Нарада при директору 28.01 Меркотан Л.І. протокольні
доручення

4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм



Робота проєктної групи з підготовки універсальних завдань
компетентнісного характеру для шкільної олімпіади

упродовж
місяця

Савенко Н.О.,
робоча група

наказ

Місячник інформування учасників освітнього процесу про
дотримання антикорупційного законодавства

упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
Атестаційні заходи упродовж

місяця
атестаційна комісія Окремий план

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою
Засідання педагогічної ради «Вплив управлінських процесів
на якість освітньої діяльності ліцею”

04.01 Меркотан Л.І. протокол

Засідання «Школи лідера»: проєкти ігрових та рекреаційних
зон, майданчиків, місць відпочинку

10.01 педагоги-
організатори

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Інформування педколективу про порядок благодійних внесків
та заборону використання готівкових коштів від батьків

Меркотан Л.І.

ЛЮТИЙ
Зміст Термін Відповідальний Форма узагальнення

контролю
Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Перевірка справності інвентарю та меблів у навчальних приміщеннях упродовж
місяця

Ворощук С.А

Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових
категорій

упродовж
місяця

Зламан С.В.

Навчальний тренінг для учнів та педагогів “Знання та вміння
педагогічних працівників надавати першу (домедичну) допомогу”

22-23.02 медична сестра інформація на сайт

Огляд санітарно-гігієнічного стану приміщень ліцею
(санвузлів, майстерень, спортивних залів), аналіз освітлення,
температурного режиму, дотримання правил безпеки

упродовж
місяця

Ворощук С.А.



Контроль стану ЦЗ у школі, вивчення нормативних документів упродовж
місяця

Шуманська Н. наказ

Об’єктове тренування “Дії при виявленні незнайомого
предмета”

25.02 Коноплястий С. інформація

Гра для учнів 8-10 класів “Рожеві окуляри”(протидія торгівлі
людьми)

16.02 Гопанчук М.
Душук Т.В.

інформація на сайт

1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
Аналіз підвищення кваліфікації педпрацівників школи з питань
профілактики булінгу, недискримінаційного підходу до освітнього
процесу

упродовж
місяця

Зламан С.В.

1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
Реалізація програми “Успішна особистість: виховання 7 звичок”
Розділ V “Шукай порозуміння”

упродовж
місяця

класні керівники
5-11

інформація

Реалізація проєкту “Колесо життя” упродовж
місяця

класні керівники план заходів

Заходи до Дня рідної мови 21.02 Сиротюк В.В. План заходів
Літературно-музична композиція “Небесна сотня у наших серцях” 20.02 Полюхович Т. інформація на сайт
Конкурс читців-декламаторів “У Лесиній пісні, Тарасовій думі живе
Україна моя”

23.02 Влощинська Н.В. протокол, наказ

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання

Освітнє вимірювання ефективності застосування інструментів
формувального оцінювання у 5-7 класах

упродовж
місяця

дирекція довідка

2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів навчання
кожного здобувача освіти
Моніторинг сформованості культурної компетентності та
наскрізного вміння “діяти творчо” (аналіз уроків, анкетування
учнів)

упродовж
місяця

Шуманська Н.В. окремий план

2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності
до самооцінювання
Шкільна олімпіада ключових компетентностей 19-23.02 Савенко Н.О.,

робоча група



Загальношкільний STREAM-проєкт “Крила перемоги” упродовж
місяця

робоча група

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти

3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього
процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
Засідання професійних спільнот педагогів “Дослідницька
позиція учня як фактор розвитку обдарованості”

згідно з
планом

Голови ПСП рекомендації

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Місячник майстер-класів за результатами підвищення
кваліфікації

упродовж
місяця

педагогічні
працівники

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Інтелектуальні змагання між командою вчителів, батьків та
здобувачів освіти

упродовж
місяця

робоча група

Акція “Цікаві уроки - до майбутнього кроки”. Проведення
уроків батьками.

упродовж
місяця

класні керівники інформація на сайт

3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності

Ознайомлення із методичними розробками з питання
формування доброчесного академічного середовища у школі на
шкільній онлайн-платформі

упродовж
місяця

4. Управлінські процеси закладу освіти
4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та в інших планах діяльності школи

Моніторинг професійних компетентностей напряму
“Управління освітнім процесом”

упродовж
місяця

Зламан С.В.
робоча група

наказ

Анкетування учасників освітнього процесу за напрямом
“Управлінські процеси ліцею”

19-22.02 Меркотан Л.І. онлайн-анкета

4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
Місячник інформування здобувачів освіти про протидію
торгівлі людьми

упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

Тімбілдінг учнівської ради 17.02 Меркотан Л.І.
учнівська рада

допис на сайті

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників



Атестаційні заходи упродовж
місяця

атестаційна
комісія

план заходів

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної
співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою
Заходи з підготовки до педради “Про стан сформованості
культурної компетентності здобувачів освіти ліцею»

упродовж
місяця Шуманська Н.

наказ

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Круглий стіл з учнівською радою : проблеми доброчесності в
учнівській спільноті

16.02 Меркотан Л.І. план дій

БЕРЕЗЕНЬ
Зміст Термін Відповідальний Форма узагальнення

контролю
Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Проведення санітарно-просвітницької роботи з учасниками
освітнього процесу щодо профілактики захворювань органів
опорно-рухової системи

упродовж
місяця

медична сестра

Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових
категорій

упродовж
місяця

Зламан С. В.

Заходи зі створення класу безпеки упродовж
місяця

Шуманська Н.В. наказ

Проведення інструктажів з ОП і безпеки життєдіяльності для
вчителів, які працюють у кабінетах з підвищеною небезпекою

24.03 Зламан С. В. журнал
інструктажів з ТБ

Підготовка до проведення Дня ЦЗ окремий
план

робоча група наказ

Перевірка евакуаційних шляхів, наявність ключів від усіх
виходів

упродовж
місяця

Ворощук С.А. інформація

Бесіди про запобігання дитячому травматизму під час весняних
канікул

упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
Тиждень безпечного Інтернету 04-08.03 класні керівники, окремий план



вчителі
інформатики

Проходження педагогами курсів “Недискримінаційний підхід у
навчанні”та “Протидія та попередження булінгу в закладах
освіти ” на освітніх платформах “ЕdEra” та “PROMETHEUS”

упродовж
місяця

класні керівники інформація

Інформування батьків з теми “Агресивна поведінка підлітків.
Що таке батьківський авторитет?”

упродовж
місяця

класні керівники Інформація на сайт

1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
Реалізація програми “Успішна особистість: виховання 7 звичок”
Розділ VI “Знаходь синергію”

упродовж
місяця

класні керівники
5-11

план

Бібліотечні уроки до Всесвітнього дня поезії упродовж
місяця

Безпалько Л.А. інформація на сайт

Заходи до Шевченківських днів до 10.03 Сиротюк В.В. план заходів
Тиждень профорієнтаційної роботи ІІІ тиждень Шуманська Н.В. план заходів
Інтегровані спортивні естафети для учнів 5-их класів упродовж

місяця
Доліч Н.Д. інформація на сайт

Фестиваль дитячої творчості “Сонячні барви” 14-15.03 Полюхович Т.В. інформація на сайт
2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання

Інформування учнів 4-их, 9-их , 11 класів про мету, процедуру
та особливості ДПА, учнів 11-их класів – ЗНО та ДПА.

упродовж
місяця

Савенко Н.О.,
класні керівники

2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів
навчання кожного здобувача освіти
Освітнє вимірювання сформованості культурної компетентності
та наскрізного вміння “діяти творчо”

упродовж
місяця

Шуманська Н.В.

2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого
навчання, здатності до самооцінювання
Самооцінювання учнями свого вміння “діяти творчо” 25-27.03 класні керівники,

робоча група
3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти

3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до
організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти



Створення методичних кейсів за результатами моніторингів
формування ключових компетентностей та наскрізних умінь

упродовж
місяця

Методична рада “Ліцей онлайн”
медіапродукт

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Місячник майстер-класів за результатами підвищення
кваліфікації

упродовж
місяця

педагогічні
працівники

окремий план

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Засідання методичної ради 27.03 Зламан С. В. протокол

3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності
Загальношкільна акція “Мій доброчесний вчинок” 25-29.03 педагоги -

організатори
4. Управлінські процеси закладу освіти

4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та в інших планах діяльності школи
Аналіз дитячого та дорослого травматизму за І квартал 2024
року

упродовж
місяця

Шуманська Н.В. інформація, звіт

Самооцінювання напряму “Управлінські процеси ліцею” упродовж
місяця

Меркотан Л.І.,
робоча група

окремий план

4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
Онлайн-опитування педагогічних працівників: проблеми,
пропозиції, ініціативи, рефлексія

20-24.03 Зламан С.В. анкетування
“Школа онлайн”

Місячник інформування про безпеку в Інтернеті упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
Атестаційні заходи упродовж

місяця
атестаційна
комісія

Окремий план

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою

Конкурс проєктів ігрових та рекреаційних зон, майданчиків,
місць відпочинку к рамках роботи “Школи лідера”

07.03 педагоги-організа-
тори

День самоврядування 22.03 Шуманська Н.В.
педагоги-
організатори

наказ

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності



Аналіз методичних розробок педагогів на дотримання
принципів та правил академічної доброчесності

упродовж
місяця

методична рада

КВІТЕНЬ
Зміст Термін Відповідальний Форма узагальнення

контролю
Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Свято велосипедного спорту 10.04 Доліч Н.Дж..
Заходи зі створення класу безпеки упродовж

місяця
Шуманська Н. план заходів

Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових
категорій

упродовж
місяця

Зламан С.В.

Проведення санітарно-просвітницької роботи з учасниками
освітнього процесу щодо профілактики захворювань органів зору

упродовж
місяця

медична сестра

1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
Поновлення інформаційного стенду “Знати, вміти, запобігати” до 20.04 Веремчук Ю.В.

1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору
Реалізація програми “Успішна особистість: виховання 7 звичок”
Розділ VII “Вигострюй пилку”

упродовж
місяця

класні керівники
5-11

план

День ЦЗ. Проведення комбінованих естафет. 26.04. Шуманська Н.
Коноплястий С.

наказ

Бібліотечні уроки до Дня книги. Акція “Макулатурінг” упродовж
місяця

Безпалько Л.А. інформація

Заходи до Великодніх свят до 30.04 Полюхович Т.В. план заходів
Конкурс відеороликів “Ми за здоровий спосіб життя”(6-11
класи)

упродовж
місяця

Шуманська Н.В. протокол

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання

Тестування сформованості культурної компетентості учнів 4, 6,
8-их класів

08-12.04 робоча група інформація



2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів навчання кожного
здобувача освіти
Моніторинг сформованості культурної компетентності та
наскрізного вміння “діяти творчо”

упродовж
місяця

Шуманська Н.В. підсумковий наказ

2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, здатності до
самооцінювання
Загальношкільна акція « Я -творчий» упродовж

місяця
педагоги-
організатори

інформація на сайт

3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти
3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до організації освітнього

процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
SWOT-аналіз професійної діяльності вчителя упродовж

місяця
педагогічні
працівники

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників
Майстер-класи за результатами підвищення кваліфікації упродовж

місяця
педагогічні
працівники

окремий план

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Hyde Park (дебатна платформа ліцею ): “Батьки та діти: шляхи
порозуміння”

11-12.04 робоча група

Чаювання з директором: зустріч з учнівською радою 28.04 Меркотан Л.І.
3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності

Ділова гра- челендж “Факт-чекінг” упродовж
місяця

педагоги-
організатори

4. Управлінські процеси закладу освіти
4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та інших планах діяльності школи

Самооцінювання напряму освітньої діяльності “Управлінські
процеси ліцею”

упродовж
місяця

Меркотан Л.І.,
робоча група

окремий план

4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм
Місячник інформування здобувачів освіти про шкідливий вплив
на здоров’я куріння, алкоголю, психотропних речовин,
наркотиків

упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах



Організація прийому заяв до 1-го класу упродовж
місяця

Веремчук С.П. журнал обліку заяв

Знайомство класних колективів 4-их класів з майбутніми
класними керівниками та вчителями

упродовж
місяця

Шуманська Н.В.

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
Звіт з атестації до 10.04 Зламан С. В.

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі конструктивної співпраці
учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою
Нарада при директору 21.04 Меркотан Л.І. протокольні

доручення
Засідання педагогічної ради «Про формування культурної
компетентності у здобувачів освіти ліцею”

30.04 Шуманська Н. протокол

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Аналіз звернень щодо випадків недотримання академічної
доброчесності

упродовж
місяця

комісія протокол

ТРАВЕНЬ
Зміст Термін Відповідальний Форма узагальнення

контролю
Примітка

1. Освітнє середовище закладу освіти
1.1 Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці

Бесіди про запобігання дитячому травматизму під час літніх канікул упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

Бесіди з учнями про основні правила пожежної безпеки упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

Визначення потреби у ремонтних роботах, організаційні заходи з
підготовки школи до нового навчального року.

упродовж
місяця

Ворощук С.А. план заходів

1.2 Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації
Розвивальні заняття “Як приборкати власних драконів” упродовж

місяця
Гопанчук М.В.
Полюхович т.В.

інформація на сайт

1.3. Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору



Реалізація програми “Успішна особистість: виховання 7
звичок” Розділ VII “Вигострюй пилку”

упродовж
місяця

класні
керівники 5-11

Lego - фестиваль для учнів 1-6 класів 17.05 педагоги-
організатори

Вишиваний подіум “Мамина сорочка” 18.05 Полюхович Т.В. інформація на сайт
Бібліотечні уроки, акції упродовж

місяця
Безпалько Л.А.

2. Система оцінювання здобувачів освіти
2.1 Забезпечення відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання результатів навчання

Інформування здобувачів освіти про критерії річного
оцінювання

до 10.05 Савенко Н.О.

2.2 Застосування внутрішнього моніторингу, що передбачає систематичне відстеження та коригування результатів
навчання кожного здобувача освіти
Освітнє вимірювання результатів навчання здобувачів освіти за
рік

червень Савенко Н.О. наказ

2.3 Спрямованість системи оцінювання на формування у здобувачів освіти відповідальності за результати свого
навчання, здатності до самооцінювання
Традиційне свято визнання успіхів та досягнень здобувачів
освіти «Веселковий успіх-2024»

28.05 Полюхович Т.В.
Шуманська Н.В.

інформація на сайт

Звіт про результати роботи з обдарованими учнями у
навчальному році

До 31.05 Зламан С.В.

Загальношкільна акція “Мій прогрес” 27-30.05 класні керівники
3. Педагогічна діяльність педагогічних працівників закладу освіти

3.1 Планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до
організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти
Самоаналіз індивідуальних траєкторій фахового розвитку
педагога

упродовж
місяця

педагогічні
працівники

Засідання професійних спільнот педагогів Згідно з
планом

Голови ПСП
вчителів

рекомендації

3.2. Підвищення професійного рівня і педагогічної майстерності педагогічних працівників



Засідання ПСП класних керівників про підсумки реалізації
Програми НУШ “У поступі до цінностей” та Програми
національного виховання упродовж 2023-2024 н.р.

22.05 Капітула І.В. протокол

3.3 Налагодження співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти
Індивідуальні зустрічі з батьками: результати навчання за
результатами навчального року, шляхи розвитку та корекції

до 31.05 класні керівники
1-7 класів

Засідання методичної ради 23.05 Зламан С. В. протокол
Батьківські збори №4 Підсумки навчальної діяльності за ІІ
семестр та здобутки за навчальний рік.

упродовж
місяця

класні керівники

Діагностичне та перспективне анкетування педагогічних
працівників

упродовж
місяця

Зламан С. В.

Збори для батьків майбутніх першокласників червень Меркотан Л.І.
3.4 Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності

Засідання комісії з дотримання академічної доброчесності 27.05 Зламан С. В. протокол
4. Управлінські процеси закладу освіти

4.1. Моніторинг виконання цілей і завдань, визначених Стратегією розвитку та інших планах діяльності школи
Самооцінювання напряму «Педагогічна діяльність
педагогічних працівників»

до 31.05 Меркотан Л.І.,
робоча група

наказ

Підсумки методичної роботи за 2023-2024 навчальний рік червень Зламан С.В. наказ
Підсумки виховної роботи та стан реалізації Програми
національного виховання, Програми НУШ “У поступі до
цінностей”

червень Шуманська Н.В наказ

Про підсумки реалізації програми “Успішна особистість:
виховання 7 звичок”

до 31.05 Шуманська Н.В. наказ

Стан злочинності та правопорушень у 2023-2024 навчальному
році

червень Шуманська Н.В наказ

Підсумки гурткової роботи за 2023-2024 навчальний рік червень Шуманська Н.В наказ
Аналіз відвідування занять учнями за 2023-2024 навчальний
рік

червень Шуманська Н.В. наказ

Зарахування учнів до 1-го класу 31.05 Меркотан Л.І. наказ
Аналіз виконання річного плану за 2023-2024 н.р. до 31.05 Меркотан Л.І. наказ
Аналіз виконання освітньої програми 2021-2022 н.р. до 31.05 Савенко Н.О. наказ



Аналіз виконання завдань Стратегії розвитку школи на
2021-2026 р.р.

до 31.05. Меркотан Л.І. наказ

Заходи з підготовки школи до 2024-2025 н.р. червень Ворощук С.А. план заходів
4.2 Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм

Місячник інформування здобувачів освіти про безпеку на
дорозі, у побуті , на природі (про електробезпеку, поводження з
газом, на водоймах, у лісі, з незнайомими предметами та інше)

упродовж
місяця

класні керівники облік у класних
журналах

Оприлюднення річного звіту директора червень Меркотан Л.І. сайт школи
Створення робочої групи з підготовки проєкту річного плану
школи на 2023-2024 н.р.

03.05 Меркотан Л.І. наказ

Розробка проєкту тижневого навантаження педагогів на
2023-2024 н.р., узгодження з профспілковим комітетом,
оприлюднення.

до 19.05 Савенко Н.О.
Меркотан Л.І.

проєкт навантаження

Звіт про використання кошторисних призначень ліцею, коштів
зі спецрахунку за ІІ семестр 2023-2024 н.р.

до 31.05 Меркотан Л.І. сайт

4.3. Кадрова політика та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників
Аналіз кадрового забезпечення освітнього процесу, визначення
потреби у кадрах

до 31.05 Меркотан Л.І.

4.4 Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу з місцевою громадою
Засідання педагогічної ради 31.05 Меркотан Л.І. протокол

4.5 Формування та забезпечення реалізації політики академічної доброчесності
Інформування про заходи щодо забезпечення принципів та
правил академічної доброчесності на веб-сайті школи та у
соцмережах

до 31.05 Зламан С.В. сайт школи

СХВАЛЕНО

педагогічною радою

( протокол від 30.08.2023 р. № 1)


