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1. Загальн� положення
1.Учн�вське самоврядування є виконавчим органом л�цею,
який покликаний активно сприяти становленню
згуртованого колективу як д�йового засобу �дейно -
морального виховання особистост� , формуванню в учн�в
св�домого � в�дпов�дального ставлення до своїх прав �
обов'язк�в, визначених Конституц�єю України, законом
України "Про загальну середню осв�ту", законом України
"Про осв�ту", Правилами внутр�шнього розпорядку,
Правилами для учн�в.
2.Учн�вське самоврядування обирається у к�нц�
навчального року строком на два роки таємним
голосуванням на загальних зборах учн�в 5-11 клас�в або на
учн�вськ�й конференц�ї.
3. Загальн� збори проводяться не р�дше як один раз
протягом навчального року. Активну участь у п�дготовц�
та проведенн� загальних збор�в (учн�вської конференц�ї)
беруть орган�зац�ї л�цею.
4. До учн�вського самоврядування обираються
найактивн�ш� , встигаюч�, дисципл�нован� учн� 7-11 клас�в
, як� користуються серед своїх товариш�в авторитетом �
дов�рою .
5. К�льк�сний склад учн�вського самоврядування
визначається загальними зборами (учн�вською
конференц�єю).



2. Завдання � зм�ст роботи учн�вського самоврядування
1. Основне завдання учн�вського самоврядування -
всеб�чно сприяти кер�вництву л�цею , педагог�чному
колективу у забезпеченн� завершення кожним учнем
повної середньої осв�ти, глибокого засвоєння л�цеїстами
основ науки , навичок у формуванн� в учн�в патр�отизму .
Учн�вське самоврядування бере активну участь в
орган�зац�ї трудового виховання � профор�єнтац�ї ,
позаурочної виховної роботи, розвитку
самообслуговування у вихованн� св�домої дисципл�ни �
культури повед�нки учн�в.
2. Учн�вське самоврядування орган�зовує обл�к
в�дв�дування навчальних: занять, бореться з прогулами та
зап�зненнями на уроки , контролює виконання учнями
режиму дня ; допомагає вчителям в обладнанн�
навчальних каб�нет�в , у формуванн� й орган�зац�ї роботи
навчального активу - асистент�в , консультант�в ,
лаборант�в з учн�в, в орган�зац�ї взаємодопомоги в
навчанн� , п�дготовц� та проведення ол�мп�ад, конкурс�в,
вечор�в.
3.Учн�вське самоврядування орган�зовує
самообслуговування : прибирання клас�в , каб�нет�в та
�нших прим�щень л�цею; забезпечує участь учн�в у
ремонт� п�дручник�в та �нших пос�бник�в .
4.Учн�вське самоврядування сприяє вихованню св�домої
дисципл�ни � культури повед�нки учн�в у л�цеї � поза нею ,
виконанню вс�ма учнями Правил для учн�в, Правил
внутр�шнього розпорядку л�цею , єдиних педагог�чних
вимог, контролює зовн�шн�й вигляд учн�в, орган�зовує
в�дпочинок учн�в п�д час перерв.



3.Орган�зац�я роботи учн�вського самоврядування
1. З числа своїх член�в учн�вське самоврядування обирає
голову, заступник�в голови � секретаря.
2. Голова учн�вського самоврядування орган�зовує роботу
учн�вського самоврядування , � при необх�дност� буває
присутн�м на зас�даннях педагог�чної ради � бере участь у
обговоренн� питань, пов'язаних з д�яльн�стю учн�вського
самоврядування.
3. Секретар учн�вського самоврядування орган�зовує
контроль за виконанням р�шень учн�вського
самоврядування, веде протоколи його зас�дань � виступає з
пов�домленнями про виконання р�шень.
4. В�дпов�дно до основного зм�сту роботи учн�вське
самоврядування створює Центри: прес-центр,
волонтерський центр, центр здорового способу життя,
культури та дозв�лля, центр роботи з молодшими
школярами, порозум�ння та сп�лкування, конкретне коло
обов'язк�в визначаються учн�вським самоврядуванням за
погодженням з директором л�цею.
5. Зас�дання учн�вського самоврядування проводяться не
р�дше як один раз на м�сяць. У м�ру потреби на зас�дання
учн�вського самоврядування та його центр�в
запрошуються старости клас�в, не обран� до складу
учн�вського самоврядування.
6. Гласн�сть роботи учн�вського самоврядування,
оперативн�сть доведення його р�шень до кожного учня
забезпечується регулярною
�нформац�єю член�в учн�вського самоврядування � старост
на класних зборах через оголошення у соцмережах чи на
дошц� оголошень.



4. Учн�вське самоврядування та класн� колективи
1. Зв'язок учн�вського самоврядування з класними
колективами зд�йснюється через старост, як� обираються
на класних зборах.
2.Класн� збори – колективний орган учн�вського
самоврядування в клас� — проводяться не р�дше як один
раз на м�сяць.
3. Класн� збори приймають р�шення з питань д�яльност�
класного колективу, заслуховують �нформац�ю про
р�шення учн�вського самоврядування, накреслюють
конкретн� заходи щодо виконання цих р�шень, беруть
участь в обговоренн� оц�нок повед�нки учн�в класу, а у
випускних класах - � в п�дготовц� характеристик учн�в,
визначають порядок � затверджують граф�к чергування
учн�в по класу.
4. Староста орган�зовує роботу учн�в класу для виконання
р�шень учн�вського самоврядування � класних збор�в, дає
доручення учням, забезпечує п�дготовку � проведення
класних збор�в, роботу чергових у клас�.
5. У 1-4 класах призначаються педагогом або обирається з
числа учн�в в�дпов�дальних за конкретн� д�лянки роботи:
чергування по класу, п�дтримання чистоти в
прим�щеннях, п�дготовка та проведення шк�льних свят �
т.д.



5. Учн�вське самоврядування та педагог�чний колектив
л�цею
1. Педагог�чний колектив л�цею спрямовує роботу
учн�вського самоврядування на згуртування
загальноучн�вського та класних колектив�в, розвиток
громадської активност� та �н�ц�ативи учн�в.
2.Директор л�цею всеб�чно сприяє д�яльност� учн�вського
самоврядування, призначає педагог�в, як� допомагають
центрам учн�вського самоврядування, розглядає � схвалює
його документац�ю: плани, �нструкц�ї, пам’ятки.
3.Класний кер�вник спрямовує роботу класних збор�в,
старости, чергових.
4.Педагог – орган�затор орган�зовує роботу центр�в
учн�вського самоврядування.
5. Заступник – директора з виховної роботи спрямовує та
контролює роботу учн�вського самоврядування.


